
sTATUT
sTowARZYszEltIA

Rozwoju Miasta i Gminy §obótka

ROZDZIALI
POSTANOWIEIYIA OGÓLNE

§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwęi "Stowarzyszenie Rozwoju Miasta i Gminy Sobótka", dalej

Tw ane Stowarzyszeniem.
2. Stowarzyszenie moze używać skróconej naTwy w brzmieniu "Stowarzyszenie Sobótka".
3. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorządnym, trwałym zrzeszeniem, którego

podstawowym celem jest działanienarzeczrozwoju Miasta i Gminy Sobótka

§2
Stowarzyszenie posiada osobowośó prawną i działa na podstawie przepisów ustawy z dnia
7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (tj.Dz.IJ. z2O0L r. Nr.79, poz.855 z póŹn. zm.),

ustawy z dnia24kwiętnia2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.
IJ . z 2010 Nr 234 poz. 1536 z póżn.zm.), ustawy z dnia 2 lipca 2004 r . o swobodzie działalnoŚci
gospodarczej (Dz.U. Nr 155 z2007 r., poz.1095 zpóźn. zm.) oraz niniejszego Statutu.

§3
l. Siedzibą Stowarzyszenia jest miejscówość Sobótka, w gminie Sobótka, powiecie

wrocławskim.
Nadzór nad dzińalnością Stowarzyszenia sprawuj e Starosta Wrocławski.
Stowarzyszenie moze ustanawiaó tytuły, odznaki oraz medale honorowe i przyznawaĆ
je osobom ftzycznym i prawnym oraz jednostkom organizacyjnym nie posiadającym

osobowości prawnej wybitnie zasłużonymdlarealizacji celów Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie moze używaó pieczęci, loga i legitymacji zgodnie ze wzorem określonym w
uchwale Zarządu.

§4
Stowarzyszenie moze być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o podobnym

celu działania.
l. Działalność Stowarzyszenia będzie obejmowaó obszar gminy Sobótka.

2. Stowarzyszenie dla realizacji swoich celów stafutowych moze prowadzió dzińalnośĆ także
poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

3. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

R:OZDZIALIJ
CELE I SPOSOBY ICH REALIZACJI

§5
Celami Stowarzyszenia są
l. Działanianarzeczzrównowazonego rozwoju miasta i gminy Sobótka z uwzględnieniem

2.
aJ.

4.
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2.
J.

4.
5.

6.

7.

należytejochrony oraz promocji środowiska naturalnego, krajobrazll i zasobów historyczno -
kulturowych oraz równości szans,

Aktywizowanie społeczności lokalnej,

Promo*unie obsŹarów wiejskich gminy Sobótka,

Pozyskiwanie parfirerów.

Pozyskiwanie środków na działalność Stowarzyszenia ze żródeł zewnętrznych,

pozyskiwanie innych źródeŁfinansowania, atikze opracowywanieirealizacja programów

pomocowy ch oraz|.o;"rto.,, współfinansowanych zi środków Unii Europejskiej,

podejmowanie inicjatyw i dzińńdla rozwoju poprzez: r9nvój przedsiębiorczości,

furysĘki, produktóiv regionalnych, zasobówiuórki.h, społeczeństwa obywatelskiego i

informacyjn"go, po|ffi estet}ki miejscowości, poprawę bezpieczeństwa mieszkańców,

edukację estetyczn{i u.tY.tv"rnąmieszkańców, akt/wizacjęgospodarcząi zawodową

przeciwdzińanieńti""r"riu społecznemu i patotogiom społecznYm, ProPagowanie

zdrowego tryau zyĆia;;pril"cję zdrowia ,- działinie *arzecz osób starszych i

niepełnospru*nv"t, ,u"t o*^"re Ęi7.ictwa kulturowego naobszarze Stowarzyszenia,

Działanienurr""r-rł"howania dziedzictvłahistorycznego i kulturowego orźLz rozwoju

lokalnej tozsamości itradycji zzachowaniem tolerancji dla różnic kulturowych,8.

14.
15.

obyczajowych i religijnych;
9.yzIała|nośó na rzeczrównych praw kobiet imężczyzn;

10. Współpraca rozwijająca wymianę doświad 
"rćń, 

ćobrych praktyk, które przyczyniąsię do

innówacyjn ości dzińań w obszarze Stowarzyszenta,

1 1. WspóĘ raca z *eii;r|i"j"^i poz9rz+!o*y_i krajowymi i zagranicmymi oraz ze
^ ^ 

,poi""rnościamńokalnymi i regionalnymi innych państw,

12. pomoc społeczna, w tym pomocy rodzinom i ósobóm w trudnej sytuacji Ęciowej oraz

wyrówn}wania szans tych rod_zin i osób; . .

13.Dzińalności na rzeczintegracji i reint-egracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych

wykluczeniem społecznym ;

Działalnośó charytatywna; ___:^ _^^l^1.^A^.
podtrzymywanie i,ipowszechnianie tradycj i na19{oryej, pielęgnowanie polskości oruz

;;ń świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

Działalnośó nurr""i-iii"iszośc"i'narodowych ietnicznych oraz języka regionalnego;

Ochrona i promocja zdrowia;

Działalnośó na rzeczosób niepełnosprawnych;

DziŃa|nośónarzęczosób w wieku emerytalnym; 1_: l :^_^_^!^_

Działalnośó *.porugu.ląca rozwój gorpodur"ry, w tym rozwój przedsiębiorczości;

Działa|ność*rpo.uEujł"u.or*oj iechniki, vlyna|azczość i innowacyjność oraz

rozpowszechnianie i'1,i.uzuni" nówych ,i^riŁuntechnicznych w praktyce gospodarczej;

Działalnośó wspomagaj ąca r ozw ój wspólnot i społeczności lokalnych;

ń"r*O.i nauki, szt<otńictw a wy ższego, edukacj i, oświaty i wychowania;

Wypoczynek dzieci i rŃodzieży ;

Ronłój kultury, sźuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego;

Ńrpie.anie i upowszechnianie kultury fizy cznej;

Ronłój zachowań 
"t 

oęi"rnych i oóhro ńa zwlerząt oraz ochron a dziędzictw a

przyrodniczego;
Ronvój turystyki i krajoznawstwa;
Porządók i bezpieczeństwo publiczne;.

Upowszechnianie i o"r,ronu *olności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, atakże

16.

17.
18.
19.
20.
2I.

))
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.
30.
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dzialań wspomagaj ących rozwój demokacj i ;

31. Ratownictwo i ochrona ludności;

32. pomocy ofiarom katastroi klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za

granicą
33. iJpowsŹechnianie i ochrona praw konsumentów;

34.Działa|nośó na rzeczintegracji europejskiej oraz ronvijanie kontaktów i wsPÓłPracY międzY

społeczeństwami;
35. Promocj ai organizacja wolontariatu;

36. Pomoc Polonii i Polakom zagraricą
Żi . p rr""i* dzińanię lzależnieniom i p ato l o giom sp ołe cznym

38. Promocj aRzeczypospolitej Polskiej za granicą

39.Działa|nośó na ,LZ"r'roariny,maciórzaistwa, iodzicielstwa, uPowszechniania i ochronY Praw

Dziecka.

§6
1. Stowarzyszenie może prow adzić dzińa,lność Ódpłatną służącą r ealizacji celów statutowych,

2. Stowarzyszenie moze realizować wszystkie swóje cele przezwszelkie formy dozwolone

prawem.

RDZDZI/iLm
CZŁONKOWIE ST OWARZYSZEI\IIA

§7
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez

l.Organizowanie: . l1 __1_^1^_:^._,.,
a) pr""j.Ńrięć o charakterze informacyjnym lub szkoleniowyffi, w tym semmarlow,

szkoleń, kursów, *u.rouiŃ, wizyt sńylnyctr, konferencji, sympozjów, debat, akcji

inrońa"v:nych i konkursów oraz innych form przeka zywania wiedzy,

b) id;;; ńińłny"r; koncertow, festiwali, przódstawień teatralnych, festYnów, targów,

pokazów i wystaw ,furiń' promocji obszaru Miasta i GminY Sobótka, jego

tożsamości kulturowej,
c) i.|r." sportowo-rekróacyjnych i zawodów sportowych,

d) dzińa|ności promocyj;;i; ńńr-acyjnej, w tym opracowywanie, redagowanie i druk

,b;"[^il;.;;;;-fbiiló*, pr*"tói",-'ka|endarzy, czasopism i innych Publikacji,

opracowywanle l .o"po*Ś"*hnianie materiałów audiowizu_alnYch, tworzenie. stron

^ 
i'r|a"*"ao*y"t, i ich redagowanie, przygotowlłranie i rozpowszechnianie innych

materiałówocharakterzepromocyjnymlubreklamowym.
2. współpr acę z organizacjami pońrrąaoorymi orazinnymi podmiotami i insĘrtucjami, których

działalnośĘ 
""t'Zai"znuż ""ru.i 

ŚL*u."y.""nia we wszyitkich obszarach jego aktYwnoŚci,

3. Wszelkie inne działan iazwiiine" ,""roto pojętym rozwojem obszaru Stowarzyszenia,

§8
1. Działatność Stowar zyszeniaopiera się na pracy społecznej jej członków,

2. Stow arzyszenie może zatrudniać pracorvników,

3. Zadaniabt*u."y.zenia mogą być rea|izowane w formie wolontariatu.

b



1.

ż.

§9
CzłoŃami Stowarzyszenia mogąbyó osoby ftzyczne i prawne, 

:_

Osoba prawna może być jedynie człoŃiem wspieĄącym Stowarzyszenla,

12. Cńonkowie Stowarzyszenie dzieląsię na:

a) członków zwyczajnych,
b) członków wspierających,

§10
1. Członkie m Zwyczajnym Stowar zyszeniamoz"e tye osoba ftzycznaposiadająca Pełną zdolnoŚÓ

do czynności prawnych i nie pozbawiona praw publicznych,

2.CzłonkiemwspierającymmoŻebyć.osobaprawnazainteresowanadziałalnością
Stowarzyszenia, która ,ud"klu.o* ała na j"go ,r"", poT9c finansową lub rzęczową, osoba

pru*rru działaw Stowarzysżeniu przę? swojego przedstawiciela,

3. Członkó * ,*y"rui.ń , *.pi"ru;ą"}"t frrr};-u.i" w drodze uchwały Zarząd, na podstawie

pisemnej deklaracji.

§11
1. Członek rvłyczajny Stowarzyszenia maprawo do:

1) czynnego i bi.."go prawa wyboiczego w wyborach do wszystkich władz

Stowarzyszenia;
2) uczestniózeniaw Walnym Zebraniu Członków,

3) wypowiuońiu się i wyrazuniu opinii *" *.r"lkich kwestiach dotYczącYch działalnoŚci

Stowarzyszenia,
4) uczestn iczęniawe wszelkich formach działaniasłużących realizacjicelów statutowYch

Stowarzyszenia,
5)korzystaniazlrządzeń,świadczeńipomocyStowarzyszenta'
6) uczestni"Ńu * ksztahowaniu i realiżacji programu Stowarzyszenia.

2. Cńonek rwyczajny obowiązany jest do:

!) przestrzeÓ"i,i" ."ń, ró§ulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia,

i1 v, uniu.,aźiułu w dziaiahó śc i Stowarzyszenia i r ea|izacji j e go celów

3) regularn"go opłu"unia składek i innycń świadczeń narzecz Stowarzyszenia,

§12
1. Członek wspierający, z wyjątkiem czynn"g-o bi",n"go prawa wyborczego posiada pra,Wa

określone w par. 11 ust.l
2. Cńonek *rpiołi"v na prawo braó udział _ z głosem doradczym _ w posiedzeniach

statutowych władz Stowarzyszenia,
z,. crłon"uwspierający posiada obowiązki określone w par. l1 ust. 2.

§13
1. Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek; _ ^

1) dobrowolnej rezygnaćli rpi|ry"il"r"ości do Stowarzyszenia, zgloszonej na piśmie

Zarządoii,po "p.ź"ańm 
.r.egulo*aniu_wszelkich zobowią.zań odnośnie

Stowarzyszónia. ńoZonej na ręce Zarządu, . l _1_^ __.^.^:^.

2) śm i erci ćńonka oruz utr aty o sobowo śc i prawnej przęz cńonka w sPi eraj ące go,

ą



3)skreśleniazlistyczłonkówzpowodu.nieusprawiedliwionegoza|eganiazopłatą
składek członkowskich lub innycń zobowiązń, przewaczających 1 2 miesięcy,

2. O skreśleniu lub wykluczeniu orzeka Zarządpodając pr.zyczyny,

3. osoba wykluczonu lub .k 
"śtonu 

*u pńo ao ińi".ienia-oówołania do Walnego Zębrania

Członków w terminie 14 dni od daty aoręJr"niu stosownej uchwały, Uchwała Walnego Zebrania

Członków j est ostateczra.
4. Do osób, którym odmówiono prawa członkostwa stosuje się odpowiednio zasady określone

w ust. 3.

RoZDZuiLIlI
wŁADzE §TowARzYsZ,ENA
POSTAFIOWIENIA OGÓLNE

§14

Władzami Stowarzyszenia są
1) Walne Zebranię Członków,
2) Zatząd,
3) Komisja Rewizyjna,

§15
1. kadencja zarządlti komisji Rewizyjnej stoiarzyszenia trwa trzy |ata, a ich wybór odbywa się

w głosowaniulu*ry_ t eńźglęanąńięń""*iągłósów obecnych członków Walnego Zębrania

Członków.
2. cńoŃowie wybrani do władz stowarzyszenia mogątę samąfunkcję pełnió nie dłużej niz

przez dwie kadencje.
3. uchwaĘ wszystkich władzstowarzyszeniazapadajązyykłąwiększościągłosów 

przy

obecności 
"o 

nu3n,ni"jpoło*y członków upru*nionyóh do głosowani, chyba że da|sze

postanowienia statutu stanowią in aczej,

§ 16 ' lw trakcie
w przypadku usĘlienia, wykluczenia lub śmierci członka władz stowarzyszenta

kadencji, .t łaa osouo*}*La"3est uzupełniany poprzezprzepfowadzenie wyborów na

nieobsadzone stanowisko,

§17
1.WalneZebranieCzłonkówjestnajwyższąwŁadząStowarzyszenta.
i. W WutnymZebraniu Członków biorąudział:

1) z głosem stanowiącym - członkowie zvvyczajni,

2) z 
-gło 

sem doradczym - członkowi e wsp i eraj ący,

§18
1 . Walne Zebranie Członków może byó zwy czajne i nadzw y czajne,

2. Walne Zebtanie rwyczajne j"rt "*ołyrń 
. ,* nu rok prŹez Żarząd Stowarzyszenia, Termin i

miejsce obrad zarządpodaje do wiadońor"i*r"vrttich członków co najmniej na 7 dniprzed

f



terminem zębtania.
3. walne zebranieczłonków nadrwyczajne może się odbyć.w każdym czasie, Jest zwoływane

DtzęzZaruądzięgoń;r"ty*y, nu *nio,"k Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co

;;ń" t 

"j 

- 

i6 
" 

gO ń".i nĆzbi cŹionków zw y czajny ch St9yalzyszen i a,

4. obradami wurnego Ż"ńania kieruje rr""yóiu. w składzie; przewodniczący,zastępcai

sekretarz. prezydium wybierane jest w głosowaniu jawnym,_berwzględnąwiększościągłosów

członków nie wchodzących w skład organów Stowarzyszenia,

§19
Uchwały Walnego Zebraniazapńająb9zvłzg|idnąwiększościągłosów w obecności

przynajmni".1 poło*y ogJir": li"rw człont<oił,. cłósowanie jest jawne, W przypadku braku

wymaganego q.,o-ń ,Zebrłni"odbywa się w drugim terminie w odępie pół godziny i jest

piu*ńoń bezwzg|ędu na liczbę obecnych,

§20
Do kompetencj i Waln ego Zebrania na|eżą
- - ij ;fu"śleńe głównych kierunków dzińania i rozwoju Stowarzyszerua,

2) uchwalanie statutu i jego zmi7n stafutu,

3jwybór i odwoływaniewładz Stowarzyszenia, 
_

4) udzielan ie złłrńn*i absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

5 j ro zpatryw"ri; ó;;;" zdail z dzi ałalno śc i Zarządu i Komi sj i Rewizyj nej,

6) uchwalanie budżetu,

7) uchwalani. *Y;;k;ści składek członkowskich orazwszystkich innych świadczeń narzecz

Stowarzyszenia,
8) uchwalanie regulaminów władz Stowarzyszenta,

9j podejmowaniJuchwał w sprawie przyjęcia członka honorowego,

10)rozpatrywanieizatxlierdzaniesprawozdańwładzStowarzyszenia,
11) rozpatrywanie wnioskow i postulatJ* ,gło."onychprzezczłonków Stowarzyszenia lub

jego władze, l j
|2)rozpattywanie odwołań od uchwał Zarządu,

13) podejmo*ń u"nwały o rorwiązaniu stowarzyszenia iprzeznaczeniu jego majątku,

14) podejmo**i" u"t *ui* każdejrpr"*i" wniesionej podbbrady, we wszystkich sprawach

nie zastrzeżŃ"n do kompetencli innyctr wŁadz stowarzyszenia"

§21
1. Nadzwyczajne WalneZebranie zwołuje Zarząd, 

___ .

2.Zarządjest zobowiąz any zwołaóNuJr*y""ajne Walne ,Zebranięciągu 
l miesiąca od dnia

"tirY."nii 
żądanialub wniosku, o którym mowa w Ęar, 

19 ust,3,

3. Nadzwyczajne Waln e Zebranieobraduje wyłącznie nad sprawami, dla których zostało

zwołane.

§22

|.zarząd jest powołany do kierowaniacńądzińalnościąstowarzyszenia zgodnie z uchwałami

Walnego Zebran\aCzłónków, reprezentuj.l" nu zewnąttzi ponosi odpowiedzialnośó przed

Walnym ZębraniemCzłonków, 1 .!^1^__.:^^__^_ódń.,, Dl
2. Zarządskłada się z 3 do 5 osób w tym prez€Sa oraz dwóch wiceprezesów, Prezesa i

wiceprezesów wybiera Zarząd, spośród swoich członków,

3. Posiedze niaZarząduodbywają,ię * -iu,ę potrzeb, nie rzadziejjednak niżrazna kwartał,

a



Posiedzeni a Zarządu nvofuj e prezes,

4. osobami uprawnionymi do reprezentowaniazarządu są dwoje człoŃów zarządu

dzińających wspólnie.

§23
Do kompet encji Zarządu na|eżą

1) *ykony**ie uchwał Walnego Zebranie CzłoŃów,

2) sporządzanie planów pracy i budżetu,

il rb.u*o*aniezarządinad majątkiem Stowarzyszenia, :_: ,_:_. .-^:^+l,,, Q+^

łidoJ":.owanie uctrwał o nabywaniu, zbywaniu lub obciąaniu majątku Stowarzyszentą

5) ieprezentowanie Stowarzyszenia na zewnSrz,
6j nvoływanie Walnego Zebrańe Członków,

7j przyjtmowanie i skreślanie członków,

§24
1. Komisja Rewizyjna powoływana jest do ,p.u*o*unia kontroli naddzińa|nością

Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 osób w tym przewodniczącego, zasĘpcy oraz seŁłetarza,

§25
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:

1 . kóntrolow anie działalności Zarządtl,

2. składanie wniosków z kontroli na walnym zebranie c_złonków,

3. prawo wystąpienia z wnioskiem o zwołanie walnego zebranie członków oraz

zebraniaZarządu,
4. składanie wniosków o absolutorium dla władz stowarzyszenta,

5. składanie sprawozdań ze swojej działalności na walnymzebranie członków,

§26
1. członkowie komisji Rewizyjnej nie mogąpółnió innych funkcji we władzach stowarzyszenia.

2. Komisja n"*i"y;# *u pr"*" iądanlaoó c)łontow iwładz Stowarzyszenia wszystkich

szczpblińożeniapir".rY,Jt lub uńych wyjaśnień doĘczących kontrolowanych spraw,

Rozdział V
MAJĄTEK I FI]NDUSZE

§27

Maj ątek Stowarzyszenia powstaj e :
- 
L) ze składek członkowskich,
2) darowizn, spadków, zapisów,

3) dotacji i ofiarności publicznej,

§28
Wszelkie środki pieniężne mogąbyó przechowywanewyłącznie na koncie Stowarzyszenla,
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§29
Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansowązgodnie zobowiąnĄącymi przepisami.

§30
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku Stowarzyszenia podejmuje

Zarząd.

§31
Do zawierania umów, udzielania pełnomocnictwa i składania innych oświadczeń woli w
szczególności w sprawach majątkolvych wymagane sąpodpisy dwóch człoŃów Zarządu
działających łącznie.

Rozdział YI
PosTA}towIElIIA KoŃcowE

§32
Uchwałę w sprawie zmiany statutu oraz uchwałę o rozwięaniu Stowarzyszenia podejmuje

Walne ZębraniaCzłonków kwalifikowanąwiększościągłosów - (2l3), przy obecnoŚci, co

najmniej połowy uprawnionych do głosowania.

§33
Podejmując uchwałę o rorwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zebtanie Członków określa sposób
j e go l ikwi d acji or az pr zęznaczen i e maj ątku Stowarzyszeni a.

§34
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowaniemająprzepisy ustawy Prawo

o Stowarzyszeniach.

D.tu l?:, .ę. r., .,Ir.1!
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